SPRÁVA O VÝCHOVNO -VZDELÁVACEJ ČINNOSTI

MŠ NÁBREŽNÁ  VRÚTKY, ŠK. ROK 2008/2009
1. 
Názov školy: 



Materská škola

2. 
Adresa školy: 



Nábrežná 2, 038 61 Vrútky

3. 
Telefónne číslo: 


043-4281 531

4.  Elektronická adresa školy: 
ms.nabrezna@zoznam.sk
5. 
Zriaďovateľ školy:  

Mesto Vrútky

6. Vedúci zamestnanci školy: 



riaditeľka MŠ:  

Nagyová Anna

vedúca ŠJ:        


Chovancová Marta

7. 
Zástupcovia rady školy pri MŠ Nábrežná Vrútky:


- predseda RŠ: 


Blahová Jela


- podpredseda RŠ:  

Končiarová Miriam


- členovia: 
Vonsová Monika, Kyselová Janka, Droppová Ružena, Źársky Jozef, Samcová Eva.

8. 
Počet detí MŠ:  




97
9. 
Zapísaných detí do 1. roč. ZŠ k 1.9.2009 :  
  30
10. Počet zamestnancov:  
15 z toho:



- pedagogickí zamestnanci:  8  ( riaditeľka MŠ a 7 učiteliek MŠ ),



- prevádzkoví zamestnanci:  3  (školníčka a 2 upratovačky), 


- zamestnanci školskej jedálne:  4  ( vedúca ŠJ a 3 kuchárky ).


Všetky pedagogické zamestnankyne spĺňajú kvalifikačné predpoklady na výkon pedagogickej práce.

11. Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov školy:

-  Aktívne vzdelávanie Metodicko-Pedagogického centra Banská Bystrica, Žilina:


Nagyová Anna získala  osvedčenie z cyklického vzdelávania „Ako rozvíjať rozumové schopnosti detí predškolského veku.“, v rozsahu 42 hodín . Realizácia z MPC B. Bystrica.
· Všetky učiteľky sa zúčastnili vzdelávania  ŠVP ISCED 0

· Kolektívna tvorba pri zhotovovaní učebných osnov ISCED 0 na škol. Rok 2009/2010

      -  Vzdelávanie pedagogických zamestnancov materských škôl, ako súčasť reformy      vzdelávania. Doba trvania –  2009- 2013.
.

12. Aktivity a prezentácia školy na verejnosti:

· spolupráca s kultúrnym centrom Vrútky:  návštevy knižnice H. Zelinovej, pravidelné príspevky do časopisu Vrútočan.
· CVČ Domino: hry na počítačoch, výtvarné súťaže, o najkrajšií vianočný zvonček
· SZZP v MT - Priekope:  kultúrne programy ( Vianoce, Deň matiek – pozdravy ),

· Dni mesta Vrútok- kultúrny program detí,

· Besiedka pre starých rodičov v rámci ,,Mesiaca úcty k starším“,

· Mikulášska besiedka ( pečenie perníkov, balíčky, program detí ),

· Koncert v ZUŠ k Vianociam v decembri,
· Vianočná besiedky v MŠ
· Deň matiek ( program, darčeky ), vystúpenie detí v MŠ, Klub telesne postihnutých v Martine – Priekope, vo Vrútkach, 

· Plavecký výcvik vo Vrútkach na kúpalisku

· Jarné a jesenné športové súťaže poriadané Mestom Vrútky / beh primátora mesta Vrútok /

· Súťaž v petangu
· Celodenný výlet do ZOO- Bojnice
· Zimné radosti- sánkovanie v Jasenskej doline

· Spolupráca s Lit. Klubom Hany zelinovej „Slniečko na lúčke“  1 miesto

· Spolupráca s mestskou políciou- Mesiac bezpečnosti na cestách

13.
Projekt MŠ: zameraný na rozvoj environmentálnej výchovy detí 

· plnené úlohy a ciele v rámci všetkých výchovných zložiek a v priebehu dňa  edukačné aktivity – viď plány výchovnej práce v jednotlivých triedach .
14. Výsledky inšpekčnej činnosti: Celková inšpekcia pedagogickej práce bola vykonaná v roku 2006 s dobrými výsledkami.

15. Priestorové a materiálno-technické podmienky školy:


- 3 vchody do budovy, 


- na poschodí – riaditeľňa, 2 triedy, 2 spálne, príslušenstvo ( umyvárky, WC, šatne ),  
kuchyňa,


- prízemie – zborovňa, 2 triedy, 2 spálne, príslušenstvo ( umyvárky, WC, šatne ), kotolňa, 
záhradná miestnosť,


- zveľadenie interiéru - oprava oplotenia okolo MŠ. Vybavenie kuchyne nerezovým        zariadením, elektrospotrebičmi, / dotácia  eurofondu k projektu Zdravá výživa /
      -  dokúpenie detského nábytku do 2 tried

      -  výmena 3  vchodových  dverí / plastové /

      -  pripojenie  internetovej siete k počítaču pre vedúcu ŠJ

16. Finančné a hmotné zabezpečenie výchovno-vzdelávacej činnosti MŠ:

· dotácia z rozpočtu Mesta Vrútky na počet detí: 23.000 .-Eur.
· dotácia z rozpočtu Mesta Vrútky na kapitálové výdavky v ŠJ ( antikorové kuchynské stoly s drezovou batériou) : 4.100.- Eur. 

- príspevky na čiastočnú úhradu nákladov: po 7.96.- Eur. na dieťa odovzdané MÚ – Vrútky, spolu: 8.000.- Eur
· finančné prostriedky získané od rodičov : 3.50 .-Eur.mesačne na  pomôcky  a hračky, 

     spolu : 2.547,97.- Eur.
· finančné prostriedky z rozpočtu pre materskú školu na úhradu plastových 3 vchodových  dverí  spolu: 2.960.- Eur.
· finančné prostriedky z rozpočtu pre materskú školu na úhradu 2 detských kuchyniek

spolu: 324.- Eur.
         Cieľ koncepčného rozvoja školy

            Vo výchove detí predškolského veku zamerať sa na výchovu človeka ekologicky gramotného, tolerantného a zodpovedného rešpektujúceho zákonitosti prírody, civilizácie a kultúry a ktorý má úctu k súčasnému a budúcemu životu.

Dosiahnuté výsledky -   zveľadenie tried a výchovno-vzdelávacieho procesu – zakúpenie  hračiek, pomôcok na realizáciu výchovno-vzdelávacích aktivít a   akcií s deťmi.  

a) kultúrne programy 

pri príležitosti Vianoc, Dňa matiek, Deň detí, Deň úcty k starším, Rozlúčka predškolákov, Dni otvorených dverí – ukážka práce s deťmi – detský aerobic, angličtina očami  najmenších

b) spolupráca: 

· so Základnou školou Hany Zelinovej 

· s rodičovským združením, nahrávanie jednotlivých besiedok a programov detí na  CD záznam, ponuka nahrávok pre rodičov detí.

· s Radou školy – riešenie rôznych otázok na zveľaďovanie našej MŠ

· so ZUŠ – návštevy koncertov, príprava a výber detí na talentové skúšky, účasť na výtvarnej výchove, prehliadka výtvarných prác.

· s Mestom Vrútky – účasť na zasadnutiach, poradách, riešenie problémov, 

    rešpektovanie pokynov, vzájomná spolupráca. 


c) rozsiahla úprava interiéru a exteriéru Materskej školy - svedčí o dobrej spolupráci s 

mestom Vrútky, ktoré vychádza v ústrety požiadavkám MŠ, aby psychohygienické odmienky výchovy a vzdelávania v našej MŠ boli na veľmi dobrej úrovni a pobyt detí bol radostný.

17. Zhodnotenie dosiahnutej úrovne osobnostného rozvoja detí

Kognitívny rozvoj



Nakoľko sme MŠ zameraná na environmentálnu výchovu, týmto smerom sa uberala aj výchovná činnosť našich detí. Využívali sme rôzne organizačné formy práce- kolektívne učenie, skupinovú prácu, individuálnu činnosť, v ktorých dominovali prvky zážitkového učenia, kooperatívneho učenia zamerané na rozvíjanie poznávacích procesov, intelektových schopností detí, osvojovanie si poznatkov, ktoré budú vedieť uplatniť aj v praktickom živote. 

   Kognitívny rozvoj osobnosti detí sme realizovali v zložkách RP, JV, MP. Úlohy a ciele sme vyberali a plnili podľa PVP.



V posledných rokoch do MŠ prichádzajú deti s logopedickými poruchami reči, ktoré sa nám aj vďaka spolupráci s logopédom darilo čiastočne odstraňovať. Tým, že sa deti pohybovali v kolektíve, ich komunikatívne a rečové schopnosti sa zlepšili. Zaznamenali sme rozdiely v spôsobe komunikácie ( suverénny alebo skôr nesmelý rečový prejav detí ). Dbali sme na prepojenie myslenia a rečovej aktivity u detí.



Deti sa zdokonaľovali nielen v materinskej reči, ale poskytli sme im aj možnosť získania základov v cudzom jazyku - angličtine, ktorú realizovala kvalifikovaná učiteľka z jazykovej školy 1x týždenne. S ukážkou svojich vedomostí vystúpili na záverečnej besiedke predškolákov. Pracovali s pracovnými zošitmi, cez ktoré si rozvíjali myslenie. Pomocou nich plnili rôzne úlohy a riešili problémy, priestorovú orientáciu.



Výberom tém blízkych deťom, dostatočným množstvom pomôcok, správne zvolených metód sme sa v MŠ snažili u detí o rozvíjanie predstavivosti, úmyselnej pozornosti, pamäte a logického myslenia pri riešení problémových otázok a zadaní. Venovali sme sa deťom za účelom vypestovania u nich vzťah k prírode, všetkému živému, rasovej znášanlivosti ( nakoľko v zariadení sme mali dieťa zo zmiešaného manželstva ).


Pracovali sme s prírodným materiálom, aranžovali v triede i v šatniach podľa ročných období prírodniny, sušené kvety a halúzky. Deti sa podieľali na úprave a tešili sa z každého ročného obdobia. Týmto zároveň bol cibrený u detí cit pre kolektív, vzťah k našej MŠ, a upevňovali sa ďalšie vlastnosti vplývajúce na charakter. Podporovali ho i akcie, ktoré v celom školskom roku prebiehali na škole – návšteva divadla, bábkových divadiel, oslavy Mikuláša, Vianoce, Deň matiek, Deň detí, výlety, exkurzie.


. Na základe spolupráce s ZUŠ – Vrútky talentované deti v oblasti výtvarnej výchovy navštevovali ZUŠ  – 2 deti výtvarný aj tanečný odbor. Taktiež spolupráca s CVČ – Domino Vrútky, bola na dobrej úrovni. V priebehu roka boli deti oboznamované s prácou na počítači, zapájali sme sa do súťaží vyhlásených CVČ.

Sociálno – emocionálny rozvoj



Pre všestranné rozvíjanie osobnosti detí v tejto oblasti sme sa zamerali na plnenie úloh prosociálnej výchovy. Snažili sme sa naďalej rozvíjať eticko-spoločenské návyky, viedli sme deti k asertívno-empatickému správaniu. Individuálnu starostlivosť sme venovali hyperaktívnym deťom, ktorých usmerňovanie v kolektíve detí je veľmi náročné. Viesť deti k potláčaniu egoistických prejavov a byť empatickým a tolerantným  k druhým je veľmi ťažké. Ak sa tomuto deti nenaučia v rannom detstve, nenaučia sa to už nikdy. Preto každodenne a pri každej príležitosti sme sa snažili deťom poskytnúť množstvo skutočných i modelových situácií a ukázať im čo je dobré, čo nesprávne (ako by sa mali zachovať v tej -ktorej situácii), prejavovať si viac lásky, ohľaduplnosti, pomoci, pochopenia, vcítiť sa do pocitov a problémov toho druhého, prekonať prekážky a nájsť správne riešenie. Často suplujeme to, čo neurobili rodičia, ktorí bohužiaľ majú nedostatok času na výchovu svojich detí a prenechávajú ju učiteľom v škole.


U najstarších detí adaptačné problémy neboli. Veľmi rýchlo sa prispôsobili novému prostrediu a požiadavkám kladeným na predškolákov. Mávali problémy so sebaovládaním a agresivitou. Vzájomne sme spolupracovali s rodičmi. Využívali sme všetky oslavy na citové zblíženie sa s rodičmi, verejnosťou a spolupatričnosti s kolektívom.



Perceptuálno – motorický rozvoj

Na plnenie úloh v tejto oblasti sme zamerali našu činnosť vo  výchovných zložkách TV a PV. Pohybové aktivity patrili vždy k tým najobľúbenejším, pretože pri ich realizácii si deti vybíjali nadmerné množstvo energie, čím  získavali pozitívny vzťah k pohybu, svojmu zdraviu, pestovali si prvky zdravého životného štýlu.

V pracovných činnostiach si deti osvojovali manipulačné schopnosti ako aj jemnú motoriku rúk. Taktiež deti dobre zvládali základy grafomotorických cvičení, v neposlednom rade aj sebaobslužné práce, ktoré sú zodpovedajúce ich veku.

V predškolskej triede sú na primeranej úrovni jemná motorika a grafomotorické zručnosti. Využívali sme rôzne techniky z výtvarnej výchovy a pracovnej výchovy. Veľmi sa nám zlepšila technika strihania a práce  s rôznymi materiálmi (prírodniny, papier, textil). 

TV – využívali sme telovýchovné náradie, náčinie. Deti boli pohybovo zdatné, zlepšovali si celkovú koordináciu tela a tiež boli zaraďované relaxačné cvičenia, ktorými sa deti učili, vhodne ich využiť v súčasnej dobe plnej stresov, uponáhľanosti a rýchleho tempa života.

Esteticko – intelektuálny rozvoj

Každé dieťa je jedinečná individualita a každé sa prejavuje ináč. Niektoré deti veľmi rady kreslia, iné spievajú a tancujú, druhé recitujú básne, ale určite všetky majú najradšej rozprávky, ktoré majú stále miesto hlavne ich čítaním pred popoludňajším odpočinkom, spánkom.

A práve prostredníctvom týchto  estetických aktivít sme sa snažili vplývať na estetické cítenie detí, vnímanie krásy, pestovanie vkusu, vytváranie si pozitívneho vzťahu k umeniu, umeleckých dielam, folklórnym hodnotám. Podporovali sme nielen talentované deti, ale povzbudzovali sme aj menej zdatné deti. Ako sa prejavia  neskôr, ukáže čas. 

Nacvičovali sme s deťmi kultúrne programy z rôznych príležitostí – deti tu predviedli svoje recitátorské, spevácke, tanečno-pohybové schopnosti, každé sa snažilo predviesť sa čo najlepšie, čo sa vždy cení. Dôležité je u detí pestovať dobré vôľové charakterové vlastnosti, a tak ich pripravovať pre ďalší život.

Výtvarná výchova – cez prácu s pracovnými zošitmi „Písanka predškoláka” sme deti viedli k správnemu držaniu pastelky a ceruzky.  Svojimi prácami sme poskytovali podnety pre deti a pre ich citové vnímanie krásy a estetiky. Rôznorodosťou úloh sme poskytli deťom možnosť uplatniť ich citové vnímanie krásy a estetiky.

19. Zhodnotenie pedagogickej práce učiteliek

Výchovno – vzdelávacia práca učiteliek v našej MŠ je na dobrej úrovni.  Realizujeme opatrenia koncepcie rozvoja predškolskej výchovy, ŠVP ISCED0, modernizujeme proces výchovy a vzdelávania. Celý kolektív učiteliek sa podieľal na vypracovaní učebných osnov zo školského vzdelávacieho programu. V pedagogickom procese sme posilnili sociálnu a jazykovú komunikáciu detí s uplatňovaním humánneho prístupu učiteliek k deťom. Zamerali sme pozornosť na využitie prvkov civilnej ochrany a výchovy k zdraviu detí vo všetkých výchovných oblastiach. 
V spolupráci s poradenskými zariadeniami sme vytvorili podmienky pre včasnú diagnostiku správania detí predškolského veku. Pre účely včasnej korekcie chýb a porúch reči u detí s narušenou komunikačnou schopnosťou sme využili služby špeciálneho pedagóga- logopéda. U detí s podozrením na zdravotné postihnutie sme využívali formy individuálnej práce zavedením zdravotného aerobiku s odborným vedením. 

V pedagogickom pôsobení na dieťa sme napomáhali vyváženému rozvíjaniu všetkých stránok školskej pripravenosti. Realizovali publikáciu do časopisu Vrútočan o aktivitách poriadaných v našej MŠ. Kladne hodnotím citlivý prístup učiteliek a zamestnancov k deťom, odborný a taktný prístup k rodičom.  

Vypracovala: Nagyová Anna, riaditeľka MŠ Nábrežná Vrútky

Vo Vrútkach, dňa 28.9.2009





Nagyová Anna









             riaditeľka MŠ                                                                           
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